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Schwerpunkte 

Führungskräfteentwicklung | Entwicklungsprogramme und -
maßnahmen für alle Führungsebenen  

Personalentwicklung und Talentmanagement | Beratung zur 
Talentmanagement-Strategie, Konzeption einzelner Bausteine, z. B. 
Führungsinstrumente, Talentsichtung, Laufbahnmodelle, 
Nachfolgeplanung  

Change Management | Begleitung von Veränderungen, Beratung und 
Qualifizierung der Verantwortlichen  

Fachkarriere, Expertenentwicklung | Konzeption zur Fach-laufbahn, 
Entwicklungsmaßnahmen für Experten, Skillmgmt.  

Kollegiale Beratung, Gruppencoaching, Einzelcoaching|  

Teamentwicklung 

Philosophie 

„One of the most difficult things is to see the obvious.“  
(Fritz Perls) 
Bei aller Komplexität unserer Umwelt sind die wesentlichen Erkenntnisse 
immer klar und einleuchtend. Beraten bedeutet für mich, die zentralen 
Entwicklungsfelder von Einzelnen und von Organisationen 
herauszuarbeiten und wirksame Lösungen zu entwickeln. Dazu trage ich 
mit professioneller Intuition, analytischem Denken, partnerschaftlicher 
Haltung, Prägnanz und Pragmatismus bei. 

Kurzvita 

Seit 2013 | Nebenberuflich: Berater, Trainer, Coach 

Techniker Krankenkasse Hamburg | Spezialist Personal-entwicklung  

relations GmbH Hamburg | Unternehmensberater für 
Führungskräfteentwicklung, Personalentwicklung und Change 
Management  

2011 - 2004 | freiberuflicher Trainer 

Studium | Psychologie 

Weiterbildung | Systemischer Berater in Veränderungs-prozessen, 
Gruppensupervision und Beratung in Organisations- und 
Personalentwicklung, Kommunikations- und Verhaltenstrainer, 
Weiterbildungen zu systemischen Aufstellungen, themenzentrierter 
Interaktion, Transaktions-analyse, Selbstpräsentation u. a. 

 


