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Personal- und Organisationsentwicklung

Katrin Harke

Schwerpunkte
éxching | FUr FUhrungskrafte und Projektmanager: face to \

face, on-the-job, Gruppencoaching

Flhrungskrafte | In Seminaren und Workshops junge
FUhrungskrafte entwickeln und erfahrene Fuhrungskrafte
starken

Kommunikation/Wirkung/Auftritt | Individuelle, zielgruppen-
und bedarfsorientiert konzipierte Ma3nahmen

Moderation | ZielfUhrend, klarend, bewegend; wenn
Teams/Unternehmen geflhrt Veranderungen erreichen
mochten

Grindungsberatung | Eine individuelle Begleitung auf dem

Weg in die Selbststandigkeit zu den Themen Vertrieb und
@wicklunq der Unternehmerpersonlichkeit /

+~Wer sich nicht bewegt, bewegt nichts”

Ziel meiner Arbeit ist es, Menschen von sich zu begeistern, sie
nachhaltig mit neuen Gedanken zu infizieren und so echte
Veranderungen im beruflichen Alltag moglich zu machen — im
Coaching, in Seminaren und in der Moderation.

/Seit 1999 | Selbststandige Trainerin und Coach \

Aus- und Weiterbildung | Systemischer Coach, NLP
Kommunikationsberaterin, Wingwave Coach, MASTER-
Trainerausbildung, Suggestopadie, Grundungsberaterin

Tatigkeiten | Hotellerie und Musicalbranche in den Bereichen
Vertrieb und Schulung

Ausbildung | Ausbildung zur Hotelfachfrau
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